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Département du Bas-Rhin
Arrondissement de Haguenau-Wissembourg

DELIBERATION N° CM _D_2026_038
CONSEIL MUNICIPAL DE WITTERSHEIM

Séance du 29 juin a 20 heures

Convocation du 22 juin 2026
Sous la presiderce de Monsieur Jean-Marc STEINMETZ, Maire

Présents : Jean-Marc STEINMETZ, Maire,

Brigitte WINSTEL, Patrick NONNENMACHER, adjoinis

Mathieu BETTWY, Charles BOUHR, Qlivier DAULL, Cyrille GOTTRI, Laura IMBS, Maxime
MISCHLER-RIEMER, Déborah SCHWARTZ, Noémie VIGNERON

Procurations : Alexis ANDRISSEN a donné procuration @ Mathieu BETTWY

Audrey HOLTZMANN a donné procuration 4 Noémie VIGNERON
Absentes : Héléne HAPPEL-GLATH & Laetitia KNAB

DELIBERATION N° CM_D_2026_038

Désignation du référent déontologue de I'élu local

Vu le Code genéral des collectivités territoriales et notamment les articles L. 1111-1 3, L. 1111-
14, R 1111-1-1 A et suivants ;

Vu le Code général de la fonction publigue ;

Vu fa lof n® 2015-366 du 31 mars 2015 visant a faciliter 'exercics, par ies &lus locaux, de leur
mandat ;

Vu la loi n® 2022-217 du 21 féwrier 2022 relative a |a differenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale;

Vu le decret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relalif au réiérent déontologue de I'élu local ;
Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du déoret n® 2022-1520 dy & décembre
2022 relatif au référent déontologue de I'élu local;

Considérant que tout élu local paut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter
 tout consell utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de I'ély
local ;

Congidérant que les missions du référent déontologue peuvent étre assurées

- sait par une ou plusieurs parsonnes n'exergant au sein des collectivités auprés desquelles
elles sont désignées aucun mandat d'alu local, n'en exercant plus depuis au moins trois ans,
n'étant pas agent de ces collectivités et ne se trouvant pas en situation de conflit d'intérét avec
celles-ci ;

- soit par un college, composé de personnes répondant aux mémes conditions ;

Considérant que plusiaurs collectivités territoriales, groupements de collectivités territoriales
ou syndicats mixtes visés a l'article L 5721-2 peuvent désigner un méme référant déontolcgus
pour leurs élus par délibsrations concordantes _

Considérant que la désignation du référent déontologue de I'élu local est mutualisée & [échelle
des Communes membres de la Communauté d'Agglomération de Haguenau par délibérations
concordantes |

Considérant que les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance
et impartialité par des personnes choisles en raison de leur expérience ot de leurs

compétences ;
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Le Congseil Municipal

DECIDE de désigner un REFERENT DEONTOLOGUE DE 'ELU LOCAL dans les cenditions
prévues par le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 compétent & I'égard des élus de la

Commune de Wittersheim

DESIGNE Monsieur Christophe MICHEL, magistrat administratif honoraire au tribunal
administratif de Strasbourg, comme référent déontologue des élus de la Cemmune de

Wittersheim

DECIDE que Monsieur Christophe MICHEL exercera ses missions jusqu'aux prochaines
élactions des conseillers municipaux.

DECIDE que le référent déontologue de I'élu local assure les différentes missions suivantes
- il apporte aux élus locaux qui le saisissent tout consefl utile au respect des principes
déontologiques consacrés par la charte de 'élu local ;

- il informe et sensibilise 'ensemble des dlus locaux aux principes déontologiques applicables
a 'exercice de leurs fonctions ou mandats ;

- il participe, en particulier, par cette information et par ses avis a la prevention et a la lutte
contre les conflits d'intéréts ; _

- Il peut également éclairer les élus qui le souhaitent dans leurs obfigations de daclarations
d'intéréts et de patrimoine ;

- il élabore un rapport annuel d'activité dressant un état des fieux de l'application des principes
déontologiques et, le cas échéant des manguements constatés au sein de la coilectivité et qui
rend compte de I'ensemble des actions menédes durant l'année écoules. Ce rapport est
adressé & 'crgane délibérant de maniére confidentielle et anonymisee.

Les moyens matériels nécessaires 4 I'exercice de sa fonction seront mis a sa disposition.

PRECISE qus Is référent déontalogue peut tre saisi par tout élu local par tout moyen éerit
(courriel ou courrier sous double-envelopps) par le mayen d'un formulaire de saisine joint a la

présente délibération.
Le référent déontologus tralte toutes les demandes dans un délal raisonnable qui n'excede

pas deux mois.

PRECISE que le référent déontologue de I'élu local est tenu au secret prefessionnel et 2 la
discrétion professionnelle dans les conditions définies par le décret n°2022-1520 du &
décembre 2022 ainsi que par les articles 226-13 et 226-14 du Code pénal,

PRECISE que la fonction de référent déontologue de I'élu local est assurée de maniere
indépendante et impariiale.

Dans l'exercice de ses fonctions, le référent déontologue de I'élu local ne peut solliciter ni
receveir d'injonctions du Directeur Général des services ou de I'autorité investie du pouvoir de

nomination,

Résultat du vote : 13 voix POUR dont 2 Procurations

Wittersheim, le 2

Le Maire L.e secrétaire de séance
H -

/
“JEAN MARC STEINMET
“{ MAIRE -
6jull. 2026
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